
یکشنبه 03 خرداد 1405 - 03:59

تجلیل از کارگران نمونه آبفای آذربایجان شرقی؛ روایت ایستادگی در روزهای بحران و
خدمت بیوقفه به مردم

مراسم تجلیل از کارگران نمونه شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی با حضور مدیرعامل، معاونین و نماینده مردم

تبریز، آذرشهر و اسکو در مجلس شورای اسلامی برگزار شد؛ مراسمی که در آن از تلاشهای شبانهروزی کارکنان و کارگران

آبفا در شرایط سخت ، بحران و خدمترسانی پایدار به مردم قدردانی شد.

به مناسبت گرامیداشت هفته کار و کارگر، مراسم تجلیل از کارگران نمونه شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی با حضور مدیرعامل شرکت، معاونان، مدیران و کارکنان مجموعه و

صدیقی نماینده مردم شریف تبریز، آذرشهر و اسکو در مجلس شورای اسلامی برگزار شد.

مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی در این مراسم با تبریک هفته کارگر اظهار کرد: اگر بخواهیم از کارگران سخن بگوییم، در حقیقت از حسن نیت، انسانیت،

تخصص، تعهد و تمامی خصلت های والایی سخن گفته ایم که در دین مبین اسلام بر آن تاکید شده است.

سلیمانی ادامه داد:در بخشهای مختلف این شرکت،کارگران در حوزه های بهره برداری، تعمیرات، حوادث، تأسیسات،خطوط انتقال، آزمایشگاه ها، تصفیه خانه ها، امور مشترکین،

واحدهای فنی و مهندسی، مالی، اداری،فناوری اطالعات، خدمات پشتیبانی و پروژههای عمرانی، شبانه روز در تلاش هستند تا مردم عزیز استان از نعمت آب سالم و خدمات

بهداشتی مناسب بهره مند باشند. بسیاری از این تلاشها شایدکمتر دیده شود، اما آثار آن در زندگی روزمره مردم کامل مشهود است.

وی افزود:وقتی در گرمای طاقت فرسای تابستان، شبکه های آبرسانی بدون وقفه فعال هستند، وقتی در سرمای زمستان، حادثه ای در خطوط انتقال در کوتاه ترین زمان برطرف

میشود، وقتی آب سالم و بهداشتی به دورترین نقاط روستایی میرسد و وقتی پروژه های فاضلاب برای حفظ محیط زیست و سلامت جامعه اجرا میشود، همه اینها حاصل زحمات

شما عزیزان است؛ زحماتی که با روحیه مسئولیت پذیری،تعهد سازمانی و عشق به خدمت همراه است.

بی تردید، مجموعه آب و فاضلاب آذربایجان شرقی در سالهای اخیر توانسته است با اتکا به دانش،تجربه و تالش کارکنان خود، گام های ارزشمندی در مسیر توسعه و ارتقای

خدمات بردارد. اجرای پروژه های متعدد آبرسانی شهری و روستایی، توسعه شبکه های جمع آوری و تصفیه فاضلاب، اصلاح وبازسازی شبکه های فرسوده، افزایش ظرفیت تولید و

انتقال آب، کاهش هدررفت، ارتقای کیفیت خدمات مشترکین و حرکت به سمت هوشمندسازی بخشی از فرآیندها، از جمله اقدامات مهمی است که با تلاش جمعی در مجموعه

شرکت محقق شده است.

سلیمانی ادامه داد:در بسیاری از مناطق استان، پروژه هایی اجرا شده که سالها مطالبه مردم بوده است. توسعه زیرساختهای آبرسانی در مناطق کم برخوردار، اجرای طرحهای پایدار

تأمین آب، تکمیل و بهره برداری از مخازن و ایستگاه های پمپاژ، ارتقای سیستم های کنترل و پایش و توسعه تأسیسات فاضالب، بخشی از اقداماتی است که نقش مهمی در

افزایش کیفیت خدمات رسانی و رضایتمندی مردم داشته است.امروز خوشحالیم که شرکت آب و فاضالب آذربایجان شرقی به عنوان مجموعه ای پویا، خدمت محور وتوسعه گرا

شناخته میشود و این جایگاه، بدون تالش و همدلی کارکنان شریف آن امکانپذیر نبود.هر موفقیتی که امروز به دست آمده، نتیجه کار گروهی، انسجام سازمانی و تلاش صادقانه

تمامی همکاران در سطوح مختلف است.

مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب آذربایجان شرقی در خصوص اهمیت به نیروی انسانی گفت:در کنار توسعه زیرساختها و اجرای پروژه های عمرانی، توجه به سرمایه انسانی و ارتقای

رفاه کارکنان نیز همواره از اولویت های مهم مدیریت شرکت بوده است. ما بر این باوریم که نیروی انسانی،مهمترین و ارزشمندترین سرمایه هر سازمان است و هر اندازه به

معیشت، آرامش و رضایت شغلی کارکنان توجه شود، بهره وری سازمان و کیفیت خدمات نیز افزایش خواهد یافت.در همین راستا، طی سالهای اخیر تلاش شده است اقدامات

متعددی برای بهبود شرایط کاری ورفاهی کارکنان انجام شود. ارتقای ایمنی محیط کار، تأمین تجهیزات مورد نیاز، توجه به آموزش های تخصصی و مهارتی، توسعه برنامه های

رفاهی، بهبود خدمات درمانی و حمایتی، رسیدگی به مسائل معیشتی کارکنان، ایجاد فضای مناسب کاری و توجه به کرامت و منزلت کارکنان، بخشی از برنامه هایی بوده که در

مجموعه شرکت دنبال شده است.

وی با اشاره به شرایط دشوار سال گذشته افزود: سال ۱۴۰۴ یکی از سخت ترین سال های پنجاه سال اخیر در حوزه منابع آبی بود و چنین خشکسالی کم سابقه ای را تجربه نکرده

بودیم، اما با درایت و مدیریت استاندار محترم و معاون هماهنگی استانداری، این شرایط به خوبی مدیریت شد.مدیرعامل آبفای آذربایجان شرقی ادامه داد: در حوزه تامین آب،

کنترل و پایش مستمر اهمیت بسیار بالایی داشت. زمانی که از منابع دیگر برای تامین آب استفاده می کردیم، کیفیت و سلامت آب شرب مردم در اولویت نخست ما قرار داشت و

همکاران ما با دقت و حساسیت بالا این موضوع را مدیریت کردند.

وی با قدردانی از تلاش کارکنان شرکت در شرایط بحرانی گفت: همکاران ما حتی در زمان تهاجم دشمن و زیر بمباران نیز پای کار بودند و اجازه ندادند روند خدمت رسانی به مردم متوقف شود.

کارکنان شرکت با روحیه جهادی و مسئولیت پذیری، پروژه ها و برنامه های شرکت را با قدرت به جلو بردند.

مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی با اشاره به کاهش منابع آبی خاطرنشان کرد: در سال گذشته با وجود کاهش یک هزار و ۵۰۰ لیتر بر ثانیه آب ورودی به شبکه، توانستیم اقدامات

بزرگی انجام دهیم و آب شرب پایدار مردم را تامین کنیم.

وی همچنین با اشاره به اجرای پروژه های عمرانی در استان گفت: شرکت آب و فاضلاب از جمله مجموعه هایی بود که بیشترین استفاده را از اعتبارات اختصاص یافته توسط نمایندگان محترم در

اجرای پروژه های عمرانی داشت وتوانستیم اعتبارات مناسبی را برای توسعه پروژه ها جذب کنیم.

مدیرعامل آبفا تاکید کرد: این شرکت از مدیران گذشته با رتبه ها و ترازهای برتر به ما رسیده و تلاش ما این است که این مجموعه همچنان در بالاترین سطوح مدیریتی و خدماتی کشور باقی بماند.

دکترصدیقی نماینده مردم تبریز، آذرشهر و اسکو نیز در این مراسم با اشاره به شرایط کشور در برابر تهدیدات دشمنان گفت: کشور ما با تجاوز آمریکای جنایتکار و رژیم صهیونیستی مواجه شد و دشمن

تصور می کرد در مدت زمان کوتاهی می تواند نظام اسلامی را با مشکل مواجه کند، اما این تصور، اشتباهی بزرگ بود.

وی افزود: با همت مردم عزیز و حضور پرشور آنان در تجمعات شبانه و دفاع از نظام و آرمان های انقلاب اسلامی، تمامی تلاش های دشمن خنثی شد و ملت ایران کاری کردند که مورد تحسین

بسیاری از کشورهای دنیا قرار گرفت.

صدیقی ادامه داد: آفرین بر شما مردم فهیم، مدافعان میهن و تمامی کسانی که با تمام توان ایستادگی کردند. این ایستادگی ملت ایران بود که دشمن را وادار کرد امروز از مذاکره سخن بگوید و به

فکر پایان جنگ باشد.

نماینده مردم تبریز، آذرشهر و اسکو همچنین با اشاره به جایگاه کارگران در کشور اظهار کرد: کارگران ستون اصلی تولید، عمران و خدمت رسانی در کشور هستند و امروز بخش بزرگی از پیشرفت ها و
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خدمات کشور مرهون تلاش های صادقانه این قشر زحمتکش است.

وی ادامه داد: امروز کارگران شرکت آبفا با تعهد، تخصص و روحیه خدمت رسانی، نقش مهمی در توسعه زیرساخت های استان و ارتقای کیفیت زندگی مردم ایفا می کنند و حمایت از این قشر

زحمتکش باید بیش از پیش مورد توجه قرار گیرد.

صدیقی با اشاره به مطالبات کارگران افزود: موضوع ساماندهی کارکنان شرکتی و حذف پیمانکاران از مطالبات جدی کارگران است و این موضوع هم در دولت و هم در مجلس شورای اسلامی در حال

پیگیری است تا امنیت شغلی و آرامش بیشتری برای کارگران فراهم شود.

افراسیابی نماینده امور کارگران شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی نیز در این مراسم با قدردانی از حمایت های مدیریت شرکت و مسئولان استانی اظهار کرد:«کارگران مجموعه آب و فاضلاب در

تمامی شرایط، از روزهای سخت خشکسالی گرفته تا بحران ها و شرایط ویژه کشور، با تمام توان در میدان خدمت حضور داشتند و اجازه ندادند کوچک ترین خللی در خدمت رسانی به مردم ایجاد

شود.

وی افزود:کارگران آبفا امروز با وجود همه سختی ها، دغدغه ها و مشکلات معیشتی، همچنان با روحیه جهادی و احساس مسئولیت، برای تامین آب شرب سالم و پایدار مردم تلاش می کنند و این

روحیه ایثار و تعهد جای تقدیر فراوان دارد.

در پایان این مراسم با اهدای لوح تقدیر و هدایایی از کارگران نمونه شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی تجلیل شد.

4 صفحه 2 | ITShams.ir - قدرت گرفته از پرتال شمس



4 صفحه 3 | ITShams.ir - قدرت گرفته از پرتال شمس



4 صفحه 4 | ITShams.ir - قدرت گرفته از پرتال شمس



4 صفحه 5 | ITShams.ir - قدرت گرفته از پرتال شمس


