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بازدید مدیرعامل آبفای آذربایجان شرقی از روند برگزاری آزمون استخدامی سراسری آب و
فاضلاب در دانشگاه تبریز

مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی به همراه معاون منابع انسانی این شرکت، با حضور در دانشگاه تبریز

از روند برگزاری آزمون استخدامی سراسری آب و فاضلاب بازدید کرده و بر ضرورت رعایت دقیق ضوابط، شفافیت فرآیند

و صیانت از حقوق داوطلبان تأکید کردند.

مدیرعامل این شرکت به همراه معاون منابع انسانی، با حضور در محل برگزاری آزمون استخدامی سراسری آب و فاضلاب در دانشگاه تبریز، از نزدیک در جریان نحوه اجرای آزمون،

فرآیندهای اجرایی و شرایط برگزاری قرار گرفتند.

در این بازدید، ضمن بررسی نحوه استقرار داوطلبان، رعایت استانداردهای اجرایی، تمهیدات پیش بینی شده برای برگزاری منظم آزمون و پاسخگویی عوامل اجرایی، بر اهمیت

اجرای دقیق مقررات و دستورالعمل های ابلاغی وزارت نیرو در حوزه جذب و تأمین نیروی انسانی تأکید شد.

مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی با اشاره به نقش سرمایه انسانی متخصص در ارتقای بهره وری و پایداری خدمات رسانی در صنعت آب و فاضلاب، اظهار داشت:

جذب نیروهای کارآمد، متعهد و برخوردار از صلاحیت های علمی و تخصصی، از اولویت های راهبردی این شرکت بوده و آزمون های استخدامی، بستر اصلی تحقق عدالت،

شفافیت و شایسته گزینی در فرآیند جذب نیرو محسوب می شوند.

معاون منابع انسانی شرکت آبفا نیز در حاشیه این بازدید، هدف از حضور مدیران در محل برگزاری آزمون را نظارت مستقیم بر حسن اجرای فرآیند استخدام و اطمینان از رعایت

حقوق داوطلبان عنوان کرد و افزود: رعایت اصول حرفه ای، انضباط اجرایی و ایجاد شرایط مناسب برای داوطلبان، از الزامات برگزاری آزمون های سراسری وزارت نیرو است.

گفتنی است آزمون استخدامی وزارت نیرو با هدف تأمین بخشی از نیازهای تخصصی صنعت آب و فاضلاب کشور و در چارچوب ضوابط قانونی، به صورت همزمان در مراکز تعیین

شده از جمله دانشگاه تبریز در حال برگزاری است.
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